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PLAN DE LA PRESENTATION

Généralités et planification des examens
Documents DGEP

Préparation au TPI

- proposition des dates d'examens

- choix des compétences

- plan du déroulement

- TPl - pratique professionnelle
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CONTENU DE LA
PROCEDURE DE
QUALIFICATION

Notes d’expérience :

Connaissances
professionnelles et

Pratique professionnelle

Examen final écrit
sur les
connaissances
professionnelles

Examen pratique
TPI

Culture générale
TPA



PLANIFICATION DES
EXAMENS




DOCUMENTS DGEP POUR LE TPI




PLAN DE LA PRESENTATION
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PREPARATION TP




CHOISIR NEUF (9) DATES POUR LE TP

Compléter les
coordonnées du
candidat et du
professionnel
responsable

Le candidat choisi
avec |'aide de son
professionnel
responsable :

L'heure du début de
I'examen

Neuf (11) dates
d'examen & choix




FORMULAIRE DE PREPARATION AU TPl AFP ASA 2026

Consignes générales
Lella candidat/e remplit scrupuleusement ce document,

conjointement avec la personne nommée “professionnel responsable™

COORDOMNEES DU CANDIDAT

Mom et PREnom . oo e

Coordonnées telephonigqUes ..o

Email de contact e

Type de formation ) Duale <2 Candidat libre O Art 32

Cours theoriques donnés a ) St-Loup VD
O Autre cantons

LIEU DE ’EXAMEN PRATIQUE
MNomde linstitution........o.oooo o

{merci dindiquer le plus précisément possible tous les renseignements sur Fendroit exact ol se
déroulera Fexamen prafigue)

Adresse COMPIEIE . e e

NOMINATION DU PROFESSIONNEL RESPONSABLE (merci de lire attentivement la
lettre cijointe concernant le réle ET D'ECRIRE LISIBLEMENT)

o Lo = =0 RS R OSSR

FOMCHION -ttt ettt et e e
Coordonnées téléphoniques prof. ef porfable ...

E-mail de
BB . e e

O s'engage & parficiper a la séance dinformation pour les professionnels responsables
ef experts le 9 février 2026 a 18h00 — Aonis — rue de genéve 88b — 1004 | ausanne

DATES EXAMEN PRATIQUE

Suggestion de dates possibles pour I'examen pratique
Merci de cocher abligatoirement & onze (11) DATES dans le tableau ci-

dessous. Attention, VellilleZ imperativement répartir Ies dales SUrles onze
(11) semaines.

Pour les candidats qui suivent les cours hors du canton de Vaud,
veuillez vérifier SVP que les dates choisies ne coincident pas avec un
jour de cours du candidat.

o Lundi 16.03.2026 | o Lundi 23.03.2026 (o Lundi 30.03.2026
o Mardi 17.03.2026 | Mardi 24.03.2026 |- Mardi 31.03.2026
o Mercredi 18.03.2026 |o Mercredi 25.03.2026 | o Mercredi | 01.04.2026
o Jeudi 19.03.2026 | o Jeudi 26.03.2026 (o Jeudi 02.04.2026

o Vendredi  20.03.2026 o Vendredi 27.03.2026 Vendredi = 03.04.2026
Vendredi
Saint

Lundi 06.04. 2026 o Lundi 13.04.2026 o Lundi 20.04. 2026
Lundi de

Pigues
o Mardi 07.04.2026 o Mardi 14.04. 2026 o Mardi 21.04.2026

o Mercredi 08.04.2026 |o Mercredi  15.04.2026 |- Mercredi  22.04.2026

o Jeudi 09.04.2026 |z Jewdi 16.04.2026 | o Jeudi 23.04.2026

o Vendredi 70.04.2026 |o \Vendredi 17.04.2026 |o Vendredi 24.04.2026




o Lundi 27042026 |o Lundi 04.05.2026 |o Lundi 11.05.2026

o Mardi 20042026 | o Mardi 05.05.2026 | o Mardi 12.05.2026
o Mercredi | 29.04.2026 |o Mercredi | 06.05.2026 | o Mercredi | 13.05.2026
o Jeudi 30.04.2026 |o Jeudi 07.05.2026 Jeudi 14.05.2026

Ascension
o Vendredi | 01.05.2026 |o Vendredi 08.05.2026 |o \Vendredi 15.05.2026

o Lundi 18.05.2026 Lundi 25.05.2026
Pentecite

o Mardi 10.05.2026 | o Mardi 26.05.2026

o Mercredi | 20.05.2026 |o Mercredi @ 27.05.2026

o Jeudi 21.05.2026 | o Jeudi 28.05.2026

o Vendredi | 22.05.2026 |o Vendredi 29.05.2026

Rappel : une date par semaine uniguement

Attention : pas d'examen lors d'un jour férié.

Le professionnel responsable garanti un accés a un ordinateur lors du TPI afin de
rédiger les formulaires d'évaluation. faciliter le calcul des notes (formules intéarées).

ainsi gu'imprimer les formulaires.

Heure du début de 'examen (ATTENTION : cet horaire ne pourra plus étre modifié suite
& la confirmation officielle qui vous parviendra début mars 2026)

Heure du début de lexamen : ... h......

Remarques/particularités (exemples : parking de linstitution accessible, étages, nom
du service, etc.)

Signature du candidat. ...

Signature du professionnel responsable. ...

Le formulaire est a retourner

Le 12 décembre 2026 au plus tard

Par mail a :

katya.gubbiottif@aoris.ch copie a renaud.badan@vd.ch




FORMULAIRE DE PREPARATION AU TP

A retourner par mail, pour le 12 décembre 2025, dernier délai.

A

katya.qgubbiotti@aoris.ch

renaud.badan@vd.ch



mailto:katya.gubbiotti@aoris.ch
mailto:renaud.badan@vd.ch

CONVOCATION OFFICIELLE

La DGEP (Direction générale de I’enseignement post obligatoire) vous
confirme par écrit, a votre lieu de domicile, la date de votre examen,
dans le courant du mois de février 2026

Un numéro du candidat vous sera attribué, il est impératif de le
mentionner sur tous les documents, car il vous suivra durant toute la
procédure.

N’oubliez pas d’en informer votre professionnel responsable

Prendre une photo de la convocation et la conserver sur téléphone
portable

Courrier & conserver précieusement |
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Procédure pour le candidat



FORMULAIRE D’INSCRIPTION

Procédure de qualification Aide en soins et accompagnement AFP
Travail pratique individuel (TPI) 2026
5. Formulaire d'inscription

| Muméro de candidate ! candidat -

— Emoyer
Candidate / Wom, prenom N* da tél. -
candidat
Adresse .
postale Portable :
—— passse
Joumnée d'gcole
—— Etablissemen Mom, prénom N® de t&l. «
t de for
! Adresse
Responsable | postale Portable :
de la
formation Adresse e-mail
v
J— Professionnel | wom, prénam N® de t&l. «
e
responsable BAdrezze )
postale Portable :
' Adresse e-mail
— Experte / Wom, prenom W de tél. -
Expert 1
Adresse .
postale Portable :
Adresse e-mail
Experte / Wom, prenom W de tél. -
Expert 2
Adrezse .
postale Portable :
Adresse e-mail
Durée indicative 2h30 & 3h30 Durée indicative 30 minutes
Date, heure (de / 3) du Date, heure et lieu de
TPl Ientretien professionnel
Diste Signaturz
Signature professionnel-le responsable '
Signature candidate / candidst
Signature cheffe experte / chef expert

Edifion | CSFO, unité Procédures de qualification, Beme
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DOMAINES DE COMPETENCES DE L'AIDE EN
SOINS ET ACCOMPAGNEMENT

A. Collaborer et apporter son soutiendans le [oonaines decompérces Compétencs pératonne =

1 2 3 4 5 6 7 8

cadre des soins de santé et des soins corporels e T T el el T e

chents dans leur poids et la taille et

A| dans le cadre des soins de santé et S§Mileretése eincion clents pourles  |'app des |p ementet| o s s'écartant de la
des soins corporels déshab P soins corporels.  |mesures les transferts des - norme et sollicite
. & prophylactiques. | cents. SONESVERX | 40 Paide.
B. Encadrer et accompagner les clients dans la R 23 oo spipaess [0 [Satetis |
. . P miseencaume de [22Patoped <S5 o4 nsetes  |petecijenerer SUOPeSOme |dlerpardes  [28Paricpe’d
vie quotidienne e I e R o Triereil i i
chents. pou'dfs leur parici ;:':el:mn mw fin de vie.
. . ey . 32Aide les
C. Apporter son assistance dans les activités | F— s,,m,,:;; e 2 ::‘*;t:;
d'entretien m st e
43 Aide 3
D. Rtrespe_.c’ter etappliquer les regles d’hygiene et |, . et [tes e s
de securite o pracniels o e
I prévention des
E. Participer aux taches d'administration, de . | |
. . . . . . Participer aux tiches admi 52R W‘s‘a 4 Participe 3 la
logistique et d'organisation du travail i [rsoneyos ol bl gt L i

F DéVEID ~ 6.1. Est conscient- 6.2 Décrit son 6.3 Travaile avec
: pper et respecter sonrdle PR MR e e
professionnel et la collaboration avec I'équipe P criaie | [[eenrasecs poson - [ress

personnel comportement 3
écialisé. futur, fequpe.

m




2. Choix des compétences opérationnelles professionnelles a examiner (4 a 5 semaines avant le TPI) :

La/le professionnel-le responsable de I'établissement définit les compétences opérationnelles professionnelles qui seront examinées. Elle/il
répond d’un choix qui correspond au niveau d’exigences (AFP) et qui est réaliste et réalisable au sein de I'établissement.

Dans le choix opéré, elle/il garantit que I'examen portera majoritairement sur des aptitudes (conformément au plan de formation, mais compte
tenu des spécificités de I'établissement telles que normes, lignes directrices et précisions).

Parmi les domaines de compétences opérationnelles ci-dessous, six compétences opérationnelles professionnelles sont sélectionnées pour
faire I'objet de 'examen :

Deux compétences opérationnelles

COMPETENCES
OPERATIONNELLES

Deux compétences opérationnelles
Une compétence opérationnelle

Une compétence opérationnelle



2.6 - Est centré-e sur la personne dans la relation et est a I'écoute
dans la situation présente

4.1 — Respecte les régles de sécurité au travail et de protection de la
santé

4.2 — Applique les régles d’hygiéne. Désinfecte les instruments et les
surfaces

4.3 Aide a maintenir un environnement sOr et adapté pour les clients
et participe a la mise en oceuvre de mesures de prévention des
accidents

5.2 Recueille I'information et la transmet

6.1 Est conscient-e de ses ressources et de ses limites; sollicite au
besoin I'aide de personnel spécialisé




Procédure de qualification Aide en soins et accompagnement AFP
Travail pratique individuel (TPI) 2026

b. Catalogue des compétences TPl & examiner |
Nom / prénom :

Numéro de candidate / candidat :
Lieu de 'examen : g Date de Fexamen : l

Les six compétences opérationnelles & examiner sont définies par lafe professionnelle responsable et se composent comme suit

v Deux compétences opérationnelles dans chacun des domaines de compétences opérationnelles 1 et 2
= Collaborer et apporter son soutien dans le cadre des soins de santé et des soins corporels (1.1-1.6)
= Encadrer et accompagner les clientes et clients dans |a vie quofidienne (2.1-2.5, 2.7)

*  Une compétence opérationnelle dans chacun des domaines de compétences opérationnelles 3 et 5
= Apporter son assistance dans les acfivites d'entrefien (3.1-1.4)
= Participer aux taches d'administration, de logistique et dorganisation du travail (5.1, 5.3 -5.4)

O i 1.1 Aide les chienies ef cents & shabiller et & == dashabiller,
Callsborer et spporter son soufien dans ) e
Jo cadre das saine de cants at das [0 ¢ 1.2} Aide les clientes et chienis dans leur fonction d'Elimination.
1 ains corparels [ | 1.3 Soubent les clientes ef cients pour les soins corporels.
[0 i 14} Soutient les chientes et dients dans |application des mesures prophylactiguas.
= chaisir 2 compétencas ) - o i
opérstionneles [0 ¢ 15! Soutient la maobilisation, le positionnement ef les transferts des dientes ef dients.
[0 i 18 Mesure ke poids et |a taille et contrdle les signes vitsw:.
[0 i 21 Parficipe & la mise en ceuvre de la structure journaliére des clientes et clients.
Encadrer et accompagner les clientes § [J ¢ 22 Participe & l'animation auprés des dientes et cliants.
et clients dans la vie quotidi ; .
5 JEIS B8NS 8 11E QuatidEnne [0 ¢ 23! Accompagne les clientes et clients lors des déplacements pour des consultafions,
o choisi 2 compldEnces [0 i 24 Aids les clientes ef clianis & manger &t 4 baira.
opérationnelles [ i 25 Préparale pelit-odjeuner et les collstions pour les clientes et clients et svec leur participation,
0

27 Soutient les clienfes af ciients par des mesures préparant au repos et au coucher.

Exifian : GSFO, unité Procédures de quaification, Beme Page 13ur2

Nom / prénom ;

Lieu de 'examen :

—

Procédure de qualification Aide en soins et accompagnement AFP
Travail pratique individuel (TPI)
6. Catalogue des compétences TPl & examiner

Numéro de candidate / candidat -

—

2026

—

Date de Fexamen :

am

Entrefien précédant e TPI

Professionnelle responsable -

[ ¢ 31: S'occupe dela salle 8 manger avant ef aprés le repas.
Apporter son assistance dans les
aotivités dentrefien [ i 32 Aide les clientes et clianis dans I'entratian du lieu da viz et les soins sux plantes et auws animaw:.
[0 ¢ 33} Aide les chientes et chenis pour les achats courants.
= choisir 1 compétence opérafionnelie
[ i 34 Aide les cliantes et clienis dans l'entratien du linge.
Parficiper aux tiches d'sdministration, © [0 © 5.1 Accomplit des téches administratives simples en se servant notsmment d'outils informatiques.
de logistique et d'organisetion du travsil
[0 § 53 Netioie ls mobilier &t les appareils et s'assure que ces demiers zont en état de marche.
= choisir 1 compétence opéretionnalie | [0 | 5.4 Parlicipe 8 Is gesfion du matéral.
Signatures -

—

Candidate / candidat -

Date et signature cheffe experte / chef expert

Edition : CSFO, unité Procédures de qualifieation, Beme

—

Merci de SIGNER ET

DATER!

Page25ur2



PLAN DU DEROULEMENT

Procédure de qualification Aide en soins et accompagnement AFP Procédure de qualification Aide en soins et accompagnement AFP
Travail pratique individuel (TPI) 2026 Travail pratique individuel (TPI) 2026
I. Planification du déroulement / Enoncé des taches I. Planification du déroulement / Enoncé des taches

fom / prénom: E Muméro de candidate f candidat :; Mom / prénom: _ Muméro de candidate / candidat - _
Entreprise A— Entreprise e

La candidate / le candidat se sent en mesurs de passer I'exam

en O oui O non
Numérc de la - 2 A . _ _
t I o . . | Heure = Enonce de la tache (a remplir par la/le professionnelle
- competence
Signature candidate / candidat - < e rien Inscrire (de... a...) irationnelle responsable)

Numéro de la
Heure

5 compétence
(de... &...) opérationnelle

Enonce de la tache (a remplir par lalle professionnel-le
responsable)

DEBUT DE L’EXAMEN

FIN DE L’EXAMEN

Merci de remplirimpérativementou il y a des
fleches

7 CASES = 6 COMPETENCES + LA PAUSE

Signatures - _
Candidate / candidat : _ Professionnel-le responsable




RESPONSABILITES

Remplir avec le professionnel responsable les 3 documents du TPI

Trois semaines avant I'examen (DATE DE RETOUR SUR LA CONVOCATION) :

»Envoyer une copie des documents par mail, & la cheffe experte. Aprés contréle et
validation, tous les documents sont transmis & I'expert désigné et aux professionnels
responsables pour copie.

» Si informations incomplétes, la cheffe-experte renvoient les documents pour
corrections au professionnel responsable

» Aprés modifications/corrections, le professionnel responsable retourne les documents
a I'expert concerné uniquement (nom de I’expert sur la convocation).

Les documents originaux sont conservés par le candidat et donnés & I'expert le jour de I'examen




EXEMPLE

CONVOCATION



Direction générale
de Fenseignemamt
postobligatoire

vaua

fMonsieur'Madams

Freanom Mom

Adresse

FIF A liew

MHUMERD DU CANDIDAT - F.____

Ajiide en soins et accompagnement AFP
COMNVOCATION A LA PROCEDURE DE QUALIFICATION
SESSION 2024

Chells axparts Mmie Gubblotil (b 073 3682 17 24)

Mou=s vous conwaquaens a la proctdure de gualification confarmement au pragramme ci-apres

Ligu : ESS5C Sainf-Loup ! Saint-Loup 4 — 1315 Pompaplas

Culture générale
Examen &crit

Data Horalre Clasaa Ralba Survalllamt-a

F8lon convocallon
de I'éCale

Matarisl autories pour Mexamen de cultura génarala
=-Sa|on informations de Fécole

Ligu : ESS5C Saint-Loup ! Sainf-Loup 4 — 1313 Pompaplas
Connaissances professionnelles
Examen écrit
Dista Haoralra Clasae Salla
03 Julm 2024 0ERz0 a 1Mhze Wolr sur placa Wolr sur placea
M=tarisl suteries pour Fexamen de connal professl Hes :

- Caleulatncs (balaphons portabhle pas sdmis]
- Ascun suppeort de cours nlest Sutorise
walr au verso



Direcfion genss
Conwocation a

%]

Ligu :  Inetbution

Trawvail pratique

Data Heurs Expert-a

Mam Prénom
B il

Profeeslonnsl Responeable - Nom = mall - tal.

Matarial -
= Farmulalres da p-ra-p-arahnn. & I'examien & refourmar d'lcl au : salon data
Formrmulsrs dinsciption

1.
2. Catalogues des caompéiances
3 Plam du déroulermsant

r mall uniouement & "adresss mall sulvant

k qubblotilfsoris ch

Reaultats sux eaxamens finals -

Des gue Fensemble des rdsuliats de sotre profession auront @b2 validés par la Direclion générale de
l'enseignemsant pastabligatoire (DEEFR), ils vous serand délivres selon les modalités suivanbas

Tl COoOMmUAlcamon o065 resulians -

Les candidat-g-8 vaudols-a-2 (contrat dapprentiezags daposé dana le canton de Wawnd) ssront Informsés
de leurs résultats par courrler postsl via la DEEP. Un bullatln de nofes attestera de la réuselits ou da
rachec a l'sxamen.

Four les candldat-e-8 mon vaudols jconfrat dapprenttesags daposs hore canton de Vawd), las réeuliats
saront transmls par le canton dépoaitaire du contrat

Z) Candivar-e& &n sioranon d'éches (consuirtaton d8s Sprauves d examens) -

Les candidat g s — vaudois 2 5 et non vaudos e 5 - en siluation dechec doivent contacker immediatemant lals
cheffe exparte ou b direction de écale professiannell: powr convener d'une artresuos. A oet effel, une
parsamne de contact ainsi gulun nomisng de Eldphbones seront indigués sar vatre bulletin de notes




Direcfion générale de Nenssignement posiobigatoire
Convocation a la procedure de gualification — session 2024

] Cargmonie de remise des dres DrofessSiomnels -

ol s el osmitustion sanilaire actoells ) Sucurie cErsmors mCeesl presy e powr PCmssant S60ols situedioen ofesosit
s"Frredliorsr, des infarmations complEmeaniares sous paryiandrant

Four les pereonnes aowes contrat d apprentiasags. cette convocation dolt Stre préasentss & wobre
formateur-trice pratiqus

O de la formation
profesciorineelle el cortinue
(dacument Samns sigrabure)

Lausarme, rmars 20248

AAnexes -

- Formmulasire diinscription

- Catalogus des camp-stences
- Plam o dérculermeant

Dt de B dormresiicdn, e ko peoressa o de & colune

O reoiforn pereirain o Ferein neeensend posialbl igalcine: [CHEEFS

Fidhe Resiou ralicn, ariisanad ek oo monsostion. Forsonms oe oonioed | Renosd Basdan
weara ol chidgepr — T E1 316 237 &8 — | nicdge p Efred oy Pl = reri wed] i el o
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Procédure pour le professionnel responsable




RESPONSABILITES DU PROFESSIONNEL RESPONSABLE

Le professionnel responsable accompagne le candidat dans toutes les étapes de la préparation au TPI

Trois semaines avant I'examen, le professionnel responsable télécharge les 6 documents d'appréciation et d'évaluation des

compétences opérationnelles choisies

1. Documents nécessaires a la Procédure de qualification et présentation

Partenaires - Ecole de soins et santé communavutaire

2. Grilles d’appréciation et évaluation TPl — Compétences opérationnelles a choix

Partenaires - Ecole de soins et santé communautaire

Le professionnel responsable et le candidat signent les documents et envoient les documents & la cheffe experts
Ces documents sont & remettre le jour de I'examen & l'expert

Réserver une salle pour la journée d'examen


https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201940-46b6651c-8ea9
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201940-46b6651c-8ea9
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201940-46b6651c-8ea9
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201985-e061b5e8-e26f
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201985-e061b5e8-e26f
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201985-e061b5e8-e26f
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TRAVAIL PRATIQUE INDIVIDUEL
(TPI)

Pratique professionnelle



TRAVAIL PRATIQUE INDIVIDUALISE

Temps:

3 heures d’examen

15 minutes de pause

Total 3h15




DEROULEMENT DU TPI POUR LE CANDIDAT

Il est réalisé sur le lieu de travail

La candidate / le candidat doit démontrer, & son poste de
travail et dans des situations choisies du quotidien professionnel
normal, qu’elle /il est en mesure d’exécuter les activités
demandées selon le niveau d’exigences requis (AFP), de facon
professionnellement correcte et en tenant compte des besoins et
de la situation.



COMPETENCES
A EXAMINER

Choix des compétences opérationnelles professionnelles a examiner (4 a 5 semaines avant le
TPI) :

La/le professionnel-le responsable de I'établissement définit les compétences opérationnelles
professionnelles qui seront examinées. Elle/il répond d’un choix qui correspond au niveau d’exigences
(AFP) et qui est réaliste et réalisable au sein de 'établissement.

Dans le choix opéré, elle/il garantit que 'examen portera majoritairement sur des aptitudes (conformément
au plan de formation, mais compte tenu des spécificités de I'établissement telles que normes, lignes
directrices et précisions).

Parmi les domaines de compétences opérationnelles ci-dessous, six compétences opérationnelles
professionnelles sont sélectionnées pour faire 'objet de 'examen :

. , .. Nombre de compétences
Domaines de compétences opérationnelles opérationnelles a examiner

A Collaborer et apporter son soutien dans le cadre des soins de santé et des soins
corporels Deux compétences opérationnelles
(compétences opérationnelles 1.1 —1.6)

B Encadrer et accompagner les clientes et clients dans la vie quotidienne
(compétences opérationnelles 2.1 — 2.5, 2.7) Deux compétences opérationnelles

C Apporter son assistance dans les activités d’entretien
(compétences opérationnelles 3.1 — 3.4) Une compétence opérationnelle

E Participer aux taches d’administration, de logistique et d’organisation du travail
(compétences opérationnelles 5.1, 5.3 - 5.4) Une compétence opérationnelle




COMPETENCES A EXAMINER

Trois semaines avant la date du TP, la/le professionnel-le responsable informe la
candidate / le candidat des compétences opérationnelles professionnelles qui seront
examinées. Les tdches concrétes de I'examen ainsi que les clientes et clients a prendre en
charge ne peuvent pas étre communiqués par la/le professionnel-le responsable avant le
jour de travail précédant le TPI, afin de garantir une égalité des chances entre tous les
secteurs de prise en charge.

De par leur caractére transversal, les compétences opérationnelles professionnelles
suivantes sont évaluées en une fois a la fin de 'examen, par rapport a I'’ensemble des
compétences opérationnelles examinées.

26-4.1-42-43-5.2-6.1



DEVOIRS DU CANDIDAT

Se présenter a I'heure & I'examen

Signaler sans délai & la Cheffe - experte son retard, son absence doit étre justifiée

Katya Gubbiotti
Cheffe experte ASA Vaud - Tél: 079 862 17 24

Adresse courriel : katya.gubbiotti@aoris.ch

Envoyer de suite, & I'autorité cantonale (DGEP) un certificat médical en cas de maladie et/ou d'accident
Direction générale de I'enseignement post obligatoire

M. Renaud Badan
Péle Santé - Social
Rue St-Martin 24
1014 Lausanne

Tél: 021 / 31637 52

Le candidat doit se tenir a son plan de déroulement des tdches & accomplir et en informer I'expert en cas de modifications (ex: décés du
résident, hospitalisation, etc...)

Les compétences opérationnelles choisies ne peuvent pas étre changées



DEVOIRS DU PROFESSIONNEL RESPONSABLE




DEVOIRS DU PROFESSIONNEL RESPONSABLE

Il est le garant que la procédure d'examen soit respectée, le silence est

de rigueur

Tout changement de professionnel responsable doit étre obligatoirement

annoncé a la Cheffe - experte

Il doit télécharger, sur le site de I'ESSC, les documents des compétences
opérationnelles choisies pour le TPl ET les donner a I'expert le jour de
I’examen



| ROLE DE L'EXPERT




DEVOIRS DE L'EXPERT

A
Il vérifie que les documents ci-dessous soient Il vérifie que tous les documents
signés par le candidat et le professionnel d'appréciations et d'évaluations soient
responsable signés par le professionnel responsable et le

candidat. Il les signe a son tour

- Formulaire d'inscription
- Catalogue des compétences

- Plan déroulement /taches & accomplir



TPI
EXPERT & PROFESSIONNEL RESPONSABLE




A LA FIN DU TPI

L'expert et le
professionnel
responsable fixent
I'heure et I'endroit
pour l'entretien
professionnel et en
informe le candidat

lls préparent les
questions pour
I'entretien
professionnel en
relation avec
I'examen pratique



Entretien professionnel

bid




ENTRETIEN PROFESSIONNEL/
ROLE DE CHACUN

LES QUESTIONS PORTENT SUR TROIS
DES QUATRE DOMAINES DE
COMPETENCES

LES QUESTIONS CORRESPONDENT AU
NIVEAU DE FORMATION ASA /AFP

AlA

L'EXPERT POSE LES QUESTIONS ET LE
PROFESSIONNEL RESPONSABLE REDIGE
LE PROCES-VERBAL DE L'ENTRETIEN



DEUX TYPES DE QUESTIONS

1. Questions de réflexion

»Exemple : expliquez-nous ce que vous avez fait 2 comment I'avez-vous
réalisé? Qu’est-ce qui a influencé votre choix ¢

2. Questions de transfert

»L'expert choisi une compétence opérationnelle démontrée par le
candidat lors de I'examen, il vérifie que le candidat est capable de
transférer cette compétence dans une autre situation proposée par
I'expert
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ENTRETIEN PROFESSIONNEL

Critéres d’évaluation



LANGAGE PROFESSIONNEL

Il est utilisé de maniére correcte en lien avec le niveau de formation

Les termes spécifiques du langage professionnel sont connus, justes et
utilisés correctement

Le déroulement des tdches et les situations de soins sont verbalisées de
maniére adéquate

Ne pas utiliser de langage familier et impoli



CAPACITE DE COMMUNICATION

Les questions posées sont ' L'expression est fluide
comprises

Les réponses sont trouvées ) , )
'- P Un dialogue s'établit
sans aide



FIN DE L'ENTRETIEN
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A'LAFIN DU TPI

Aucune information sur le déroulement et le résultat de tout ou en partie de I'examen ne
doit étre communiqué par le responsable professionnel et I'expert
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EXAMEN ECRIT

Le candidat doit se présenter avec sa convocation envoyée
par la DGEP et sa carte d’identité

L'examen porte sur trois situations différentes avec des questions
Pour chaque situation, le temps est de 40 minutes
Une pause est prévue entre chacune d'entre elles

La durée de I'examen est de 2 heures au total



REGLES A
RESPECTER

Se munir de son numéro de candidat (convocation)

Les téléphones portables et autres appareils sont éteints avant I'examen et déposés & I'entrée de la salle
Les affaires personnelles, natel y compris seront déposées a un endroit prévu a cet effet

Stylo et plume ok, calculatrice ok

Pas de montre connectée

Pas de plumier, pas de stylo effacable, pas de crayon ni Tipp-Ex

Pas de dictionnaire, sauf pour mesures d’aménagement

Les erreurs doivent étre-berrées

Ecrire de maniére lisible (attention aux ratures)

Bien lire les questions et au nombre de réponses a donner

Toutes les abréviations utilisées doivent étre correctement définies.

Pas de boisson et aliments dans la salle, sauf dérogation médicale




| REGLES A RESPECTER




CALCUL DES NOTES FINALES

Notes d’expérience :

Connaissances
professionnelles et

Pratique
professionnelle

30%

Examen final écrit
sur les
connaissances
professionnelles

20%

Examen pratique
TPI

30%

Culture générale
TPA
20%



EXEMPLE

Examen réussit

Notes d’expérience

Connaissances
professionnelles

et

Pratique professionnelle

30%
Note 4.5

Examen final écrit
sur les
connaissances
professionnelles

20%
Note 4.5

Examen pratique
TPI

30%
Note 5.0

Culture générale
TPA
20%
Note 4.5



EXEMPLE

Examen non réussit

Notes
d’expérience

Connaissances
professionnelles

et

Pratique
professionnelle
30%

Note 4.5

Examen final écrit
sur les
connaissances
professionnelles

20%
Note 4.5

Examen
pratique TPI

30%
Note 3.5

Culture
générale

TPA
20%
Note 4.5



EXAMEN REUSS|

* 1. La note du TPI

est supérieure ou
égale a 4

* 2. La note globale
est supérieure ou
égale a 4




FIN DES EXAMENS ,
COMMUNICATION DES RESULTATS




DROIT DE RECOURS

Recours

Vous disposez d'un délai impératif de 10 jours, dés le lendemain de la réception du courrier annongant I'échec, pour recourir contre
cette décision. Pour cela:

Envoyez une lettre motivée de fagon précise

Signez-la ou demandez & votre représentant-e légal-e de signer la lettre si vous étes mineur-e
Joignez & cette lettre une copie du bulletin de notes et I'enveloppe I'ayant contenu

Envoyez votre lettre et ses annexes a:

Département de la formation, de la jeunesse et de la culture
Instruction des recours DGEP
Rue St-Martin 24

1014 Lausanne
Dés réception de votre recours, une avance des frais d'instruction de CHF 400.- vous sera demandée.
Si le délai de paiement de (CHF. 400.-) est dépassé, le recours est considéré comme irrecevable.

L'autorité de recours ne revoit pas I'appréciation des travaux et des interrogations. L'admission d’un recours par le département
ne conduit pas a la délivrance du Titre (AFP), mais a ’annulation des épreuves contestées et a leur répétition.



ABANDON

L'abandon injustifié, aprés le 31 mars, ou en cours de procédure de qualification est
assimilé a un échec.



ADRESSE DE L'AUTORITE CANTONALE

Direction générale de I'enseignement post obligatoire

M. Renaud Badan
Pdle Santé - Social
Rue St-Martin 24

1014 Lausanne

Tél: 021 / 316 37 52



COORDONNEES DE LA CHEFFE EXPERTE

Madame

Katya Gubbiotti

Cheffe experte ASA Vd
Rte de la Saussaz 22 A
1816 Chailly s/Montreux
Tél: 079 862 17 24

Adresse courriel : katya.gubbiotti@aoris.ch



DOCUMENTS CONCERNANT LA PROCEDURE DE QUALIFICATION
OU LES TROUVER!

Vous trouverez tous les documents sur le site de 'ESSC

Aide en soins et accompagnement Procédure de qualification
AFP 2026



https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201940-46b6651c-8ea9
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201940-46b6651c-8ea9
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201940-46b6651c-8ea9
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201985-e061b5e8-e26f
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201985-e061b5e8-e26f
https://ecoledesoins.ch/partenaires/#1643375201985-e061b5e8-e26f

QUESTIONS




Vierci pour votre attention
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